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Меры поддержки педагогов
Благотворительным фондом «Эмпатия» Михаила Шелкова

Благотворительный фонд «Эмпатия» реализует программы поддержки педагогов в Свердловской области. Все учителя школ Верхней и Нижней Салды – порядка 585 педагогов из 16 школ – с ноября 2020 года ежемесячно получают по 15 тыс. рублей. C 2022 года фонд также поддерживает руководителей и воспитателей детских садов этих двух городов – 572 человека ежемесячно получают по 10 тыс. руб. и 15 тыс. рублей.  В 2023 году поддержку расширили также на педагогов социально-реабилитационных центров, ежемесячно получают по 15 тыс. рублей. 
В 2022 году «Эмпатия» запустила ещё одну программу поддержки учителей – конкурс «Лучшие учителя Верхней и Нижней Салды», который даёт возможность 100 победителям получать ещё по 15 тыс. рублей в месяц.
«Лучших учителей Верхней и Нижней Салды» впервые наградили в 2023 году. К учебному году из 151 заявок была отобрана 101 лучшая, среди которых отдельно призами награждены топ-20 педагогов.
В 2024 году заявки на участие в конкурсе подали 175 человек – каждый третий учитель Верхней и Нижней Салды. Из них экспертная комиссия отобрала 96 лучших учителей в 5 номинациях, а также вновь отметила работу «лучших из лучших», выделив топ-20 педагогов. 
В 2025 году Фондом было принято решение пригласить к участию в конкурсе к 16 имеющимся школам – 23 детских сада, 7 организаций дополнительного образования, 2 колледжа, 3 социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних, а также с 2025 года в конкурсе смогли принять участия педагогические работники из 5 образовательных организаций городского округа ЗАТО Свободный Свердловской области. 
Для участия в конкурсе педагогическим работникам необходимо записать 2-х минутную видеовизитку, сформировать портфолио из достижений за прошедший учебный год и отправить заявку в 1 из 9 номинаций.
Номинации в 2025 году:
- «Дошкольное воспитание»
Для старших воспитателей, воспитателей, младших воспитателей, педагогов дополнительного образования, педагогов-психологов, дефектологов, логопедов, музыкальных руководителей и инструкторов по физической культуре.
- «Первые открытия»
Для учителей начальных классов (1-4 классы).
- «Культурный код»
Для учителей-предметников: русского языка, родного языка, литературы, родной литературы, иностранного языка, второго иностранного языка, истории России, всеобщей истории, обществознания, географии.
- «Аналитическое мышление»
Для учителей-предметников: математики, алгебры, геометрии, информатики, физики, биологии, химии.
- «Гармоничное развитие»
Для учителей-предметников: физической культуры, основ безопасности жизнедеятельности, изобразительного искусства, технологии, музыки, основ духовно-нравственной культуры народов России.
- «Эмпатия»
Для педагогов дополнительного образования, классных руководителей, социальных педагогов, педагогов по работе с детьми с ОВЗ, педагогов-психологов, педагогов-организаторов, советников директора.
- «Дополнительное образование»
Для педагогов дополнительного образования, педагогов-организаторов, социальных педагогов, логопедов, тренеров-преподавателей, инструкторов по физической культуре, инструкторов-методистов, концертмейстеров.
- «Путь в профессию»
Для мастеров производственного обучения, педагогов, преподавателей, социальных педагогов, педагогов-психологов.
 - «Равные возможности»
Для педагогов-психологов, дефектологов, логопедов, логопедов-дефектологов, воспитателей, младших воспитателей, социальных педагогов, культорганизаторов.
  
Конкурс проходит ежегодно: весной учителя собирают портфолио, летом проходит экспертиза, а осенью объявляют имена победителей.



Сайт Фонда: https://empathy-foundation.ru/ 
Социальные сети: https://vk.com/empathyfoundation 
https://t.me/empathy_foundation 
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