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ПРОТОКОЛ № 1
заседания комиссии по противодействию коррупции в Управлении образования администрации Верхнесалдинского городского округа

г. Верхняя Салда                                                                  28 февраля 2020 года

Председатель – Золотарев А.Е., начальник Управления образования

Секретарь – Пашенина Т.С., главный специалист Управления образования

ПРИСУТСТВОВАЛИ:

Буркова И.Ю., главный специалист Управления образования, заместитель председателя комиссии;
Апекишева Н.Е., главный специалист Управления образования, член комиссии;
Доброродная С.Ю., ведущий специалист Управления образования, член комиссии;
Константинова М.С., ведущий специалист Управления образования, член комиссии;
Арясова О.Р., член городского родительского комитета, член комиссии;

Никольникова О.В., секретарь городского родительского комитета, член комиссии;
Гатала М.Ю., заведующий Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 24 «Дельфинчик», член комиссии.

ПРИГЛАШЕННЫЕ:

Алешанова Я.С., директор МБОУ ДО «ДЮСШ»; Горина М.Ф., заведующий МКДОУ «Детский сад № 28 «Гусельки»; Рязанцева Е.М., заведующий МАДОУ «Детский сад № 2 «Ёлочка»; Старикова О.А., заведующий МАДОУ «Детский сад № 5 «Золотая рыбка»; Матюшенко Н.П., заведующий МАДОУ «Детский сад № 20 «Кораблик»; Гареева Г.М., директор МКОУ ООШ д.Нелоба; Кудря Т.В., директор МБОШИ СОШ № 9.

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Об организации «горячей линии» с начальником Управления образования администрации Верхнесалдинского городского округа в 2020 году.
2. Об исполнении протокольных поручений Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Верхнесалдинском городском округе.

3. О порядке заполнения справки 
о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах
имущественного характера за 2019 год.
4. О результатах анализа заполненных руководителями подведомственных учреждений Деклараций о конфликте интересов.

1. СЛУШАЛИ: 1.
Об организации «горячей линии» с начальником Управления образования администрации Верхнесалдинского городского округа в 2020 году.
Золотарев А.Е.: Считаю необходимым продолжить в 2020 году практику организации работы «горячей линии» с начальником Управления образования администрации Верхнесалдинского городского округа.

  Вопросов у присутствующих не имеется.

РЕШИЛИ: информацию принять к сведению; Пашениной Т.С. подготовить информацию для подведомственных учреждений о «горячей линии» в целях информирования заинтересованной общественности, срок – 2 квартал 2020 г.
2. СЛУШАЛИ: 
Об исполнении протокольных поручений Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Верхнесалдинском городском округе за 2019 год. 
Золотарев А.Е.: отчет о проделанной работе и выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции за 2019 год Управлением образования направлен в адрес администрации Верхнесалдинского городского округа.

В соответствии с п.7 протокола заседания Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Верхнесалдинском городском округе от 25 декабря 2019 года, поручения, содержащиеся в протоколах заседаний Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Верхнесалдинском городском округе от 25.09.2019 № 3- сняты с контроля.

Вопросов и предложений не поступило. 
РЕШИЛИ: информацию принять к сведению.
3. СЛУШАЛИ: 
О порядке заполнения справки 
о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах
имущественного характера за 2019 год (далее – Справка). 
Пашенина Т.С. ознакомила муниципальных служащих с требованиями, установленными к порядку заполнения Справок, в том числе, методическими рекомендациями о заполнении Справок Минтруда РФ и продемонстрировала презентацию на тему заполнения Справок.

Пашенина Т.С. напомнила о необходимость использования личного кабинета налогоплательщика при сдаче Справок, в том числе, в отношении членов семьи.

Вопросов и предложений не поступило. 

РЕШИЛИ: в срок до 30.04.2020 муниципальным служащим и руководителям сдать Справки Пашениной Т.С.; Пашениной Т.С. – осуществить контроль правильности заполнения Справок.

4. СЛУШАЛИ: 
О результатах анализа заполненных руководителями подведомственных учреждений Деклараций о конфликте интересов. 
Золотарев А.Е.: В рамках осуществления УО администрации ВСГО мониторинга выполнения мероприятий антикоррупционной направленности в образовательных организациях по реализации государственной политики в сфере противодействия коррупции, а также с целью анализа и оценки выполненных мероприятий, в декабре 2019 года руководителями были заполнены декларации, раскрывающие реальный или потенциальный конфликт интересов. 

Охваченный период – 2016-2019 г. включительно.
Золотарев А.Е. доложил о результатах анализа заполненных руководителями подведомственных учреждений Деклараций о конфликте интересов.

Заслушаны руководители МБОУ ДО «ДЮСШ», МКДОУ «Детский сад  № 28 «Гусельки», МАДОУ «Детский сад № 2 «Ёлочка», МАДОУ «Детский сад № 5 «Золотая рыбка», МАДОУ «Детский сад № 20 «Кораблик», МКОУ ООШ д.Нелоба, МБОШИ СОШ № 9.

РЕШИЛИ: 
1) признаки конфликта интересов между работниками подведомственных учреждений отсутствуют;

2) принять информацию к сведению, продолжить работу по профилактике коррупционных нарушений.
______________  А.Е. Золотарев, начальник Управления образования, председатель комиссии
______________ Т.С. Пашенина, гл. специалист Управления образования, секретарь комиссии
