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ПРОТОКОЛ

заседания комиссии по противодействию коррупции в Управлении образования администрации Верхнесалдинского городского округа

г. Верхняя Салда                                                                  29 марта 2019 года

Председатель – Золотарев А.Е., начальник Управления образования

Секретарь – Пашенина Т.С., главный специалист Управления образования

ПРИСУТСТВОВАЛИ:

Буркова И.Ю., главный специалист Управления образования, заместитель председателя комиссии;
Апекишева Н.Е., главный специалист Управления образования, член комиссии;
Доброродная С.Ю., ведущий специалист Управления образования, член комиссии;
Константинова М.С., ведущий специалист Управления образования, член комиссии;
Калигина Л.В., главный специалист по кадрам администрации Верхнесалдинского городского округа, член комиссии;

Рязанцева Е.М., заведующий МАДОУ «Детский сад № 2 «Ёлочка», член комиссии;
ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. О работе «горячей линии» с начальником Управления образования в 2019 году.
2. Об исполнении протокольных поручений Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Верхнесалдинском городском округе.

3. О ходе реализации мер по противодействию коррупции в муниципальных учреждениях, подведомственных Управлению образования.
1. СЛУШАЛИ: О работе «горячей линии» с начальником Управления образования в 2019 году.
Золотарев А.Е.: предлагаю продолжить работу «горячей линии» по вопросам противодействия коррупции в 2019 году.
  Вопросов у присутствующих не имеется.

РЕШИЛИ: информацию принять к сведению.
2. СЛУШАЛИ: 
Об исполнении протокольных поручений Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Верхнесалдинском городском округе. 
Золотарев А.Е.: протокольные поручения Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Верхнесалдинском городском округе исполнены в полном объеме, отчет представлен.
Вопросов и предложений не поступило. 
РЕШИЛИ: информацию принять к сведению.
3. СЛУШАЛИ: О ходе реализации мер по противодействию коррупции в муниципальных учреждениях, подведомственных Управлению образования.

Золотарев А.Е.: В 1 квартале был проведен мониторинг состояния и эффективности противодействия коррупции в подведомственных организациях за 2018 год. Результаты мониторинга показали, что меры принимаются на должном уровне, о чем свидетельствует отсутствие направления от граждан и организаций обращений о совершении сотрудниками организаций правонарушений коррупционной направленности. По представленным данным организациями, фактов несоблюдения подчиненными сотрудниками  ограничений и запретов, установленных в организации установлено не было. Фактов обращений в целях склонения сотрудников организаций к совершению ими коррупционных правонарушений установлено также не было. Установлено, что за отчетный период в деятельности должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в организациях, проблемы не выявлены. 

В подведомственных организациях созданы условия для свободного доступа граждан (обучающихся и их родителей) к электронному и почтовому ящикам по сообщению о фактах коррупции. Ведется личный прием граждан руководителями, проводятся соц.опросы, на родительских собраниях осуществляется информирование граждан по вопросам антикоррупционной политики, а также через официальный сайт образовательной организации, анкетирование. В организациях проводятся и разъяснительные мероприятия по вопросам противодействия коррупции. 
  Вопросов у присутствующих не имеется.

РЕШИЛИ: информацию принять к сведению.
ВИЗЫ:

______________  А.Е. Золотарев, начальник Управления образования, председатель комиссии
______________ Т.С. Пашенина, гл. специалист Управления образования, секретарь комиссии
