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ПРОТОКОЛ

заседания комиссии по противодействию коррупции в Управлении образования администрации Верхнесалдинского городского округа

г. Верхняя Салда                                                                  23 сентября 2019 года

Председатель – Золотарев А.Е., начальник Управления образования

Секретарь – Пашенина Т.С., главный специалист Управления образования

ПРИСУТСТВОВАЛИ:

Буркова И.Ю., главный специалист Управления образования, заместитель председателя комиссии;
Апекишева Н.Е., главный специалист Управления образования, член комиссии;
Доброродная С.Ю., ведущий специалист Управления образования, член комиссии;
Константинова М.С., ведущий специалист Управления образования, член комиссии;
Калигина Л.В., главный специалист по кадрам администрации Верхнесалдинского городского округа, член комиссии;

Арясова О.Р., член городского родительского комитета, член комиссии;

Никольникова О.В., секретарь городского родительского комитета, член комиссии;
Гатала М.Ю., заведующий Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 24 «Дельфинчик», член комиссии.

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Результаты аналитической деятельности, направленной на проверку соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов связанных с муниципальной службой, а также предоставления сведений о доходах, расходах, обязательствах имущественного характера граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, муниципальных служащих и руководителей образовательных организаций и размещение их на официальном сайте Верхнесалдинского городского округа.
2. О результатах проведенной «горячей линии» с начальником Управления образования администрации Верхнесалдинского городского округа.

3. Принятие иных мер в сфере профилактики и противодействия коррупции.

1. СЛУШАЛИ: 1.
Результаты аналитической деятельности, направленной на проверку соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов связанных с муниципальной службой, а также предоставления сведений о доходах, расходах, обязательствах имущественного характера граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, муниципальных служащих и руководителей образовательных организаций и размещение их на официальном сайте Верхнесалдинского городского округа.
Золотарев А.Е.: Главным специалистом Управления образования, в то же время ответственным лицом по профилактике коррупционных и иных правонарушений Пашениной Т.С. во 2,3 кварталах проведено анализ полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и руководителей подведомственных учреждений. Справки были предоставлены мне для ознакомления. В ходе реализации мероприятия были проанализированы суммы доходов за 2017, 2018 годы, факты приобретения имущества, нахождения имущества в пользовании, наличие финансовых обязательств и прочие обязательные требования, указанные в справках о доходах. Нарушений требований не установлено.
За период 2019 года уведомлений муниципальных служащих о выполнении иной оплачиваемой работы не поступало. 
Уведомлений об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений в Управление образования не поступало.

Случаев несоблюдения муниципальными служащими, руководителями муниципальных организаций ограничений, запретов, требований, в целях противодействия коррупции установлено не было. Оснований для применения мер ответственности в виде увольнения в связи с утратой доверия не имелось.

  Вопросов у присутствующих не имеется.

РЕШИЛИ: информацию принять к сведению.
2. СЛУШАЛИ: 
О результатах проведенной «горячей линии» с начальником Управления образования администрации Верхнесалдинского городского округа. 
Золотарев А.Е.: Управлением образования администрации Верхнесалдинского городского 26.08.2019 была организована работа «горячей линии» с начальником Управления образования А.Е. Золотаревым по фактам коррупции в сфере образования.

Период работы «горячей линии» был установлен с 14:30 ч. до 17:00 ч., по телефону 8 (34345) 5-42-55.

Граждане, юридические лица были заранее проинформированы путем размещения соответствующего объявления на информационном стенде, официальном сайте Управления образования администрации Верхнесалдинского городского округа, официальных сайтах и информационных стендах образовательных организаций.

Граждане были извещены также о возможности сообщить о фактах коррупции в муниципальных образовательных учреждениях путем направления соответствующих сообщений на электронную почту Управления образования - obrazovanie_vs@bk.ru, либо посредством личного приема начальника Управления образования в указанное время.

В процессе работы «горячей линии» 26.08.2019 ни одного сообщения на телефон горячей линии не поступило, на личный прием к начальнику Управления образования граждане, либо представители юридических лиц не обращались, сообщений в электронном виде не направлялось.
Вопросов и предложений не поступило. 
РЕШИЛИ: информацию принять к сведению.
3. СЛУШАЛИ: 
Принятие иных мер в сфере профилактики и противодействия коррупции. 
Золотарев А.Е.: Согласно письма Департамента противодействия коррупции и контроля Свердловской области от 04.09.2019 № 43-01-09/1341, в целях повышения эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, предлагаю разработать и утвердить Комплексный план просветительских мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям на 2019-2020 годы.
Вопросов и предложений не поступило. 

РЕШИЛИ: Пашениной Т.С. разработать и представить на утверждение Комплексный план просветительских мероприятий Управления образования и подведомственных организаций, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям на 2019-2020 годы.

______________  А.Е. Золотарев, начальник Управления образования, председатель комиссии
______________ Т.С. Пашенина, гл. специалист Управления образования, секретарь комиссии
